Avant 2007 les collectivités pouvaient mettre en ceuvre un contrat ¢
mutuelles constituées entre fonctionnaire. Elle pouvait prendre en
25% du colt des cotisations supportées par les agents.

autorise les employeurs te
participer financierement a la PSC des agents de leur collectivité
labellisation soit par la convention de participation.

relatif aux garanties de protecti
complémentaire rend obligatoire la participation financiere des
territoriales et de leurs établissements publics a hauteur de 7 eurg
prévoyance et de 15 euros pour la santé a partir de 2025 et 2026.

relative a la protection sociale complemental
territoriaux, obligeant les collectivités locales et etablissement p
contrat collectif obligatoire aux agents avec une prise en charg
hauteur de 50% des cotisations payées par les agents.



La labélisation n’est plus possible pour couv
I'incapacité de travail, l'invalidite, I'inaptitude ou
déces.

La prévoyance est couverte uniqguement p

des contrat soumis a la procédure de mise
concurrence.


file:///E:/FD/PSC/transposition de l'accord PSC du 11 juillet 2023/LOI no 2025-1251 du 22 dÃ©cembre 2025 relative Ã  la PSC des agents publics territoriaux.pdf

La couverture des agents en matiere de prévoyance se fait
uniquement par des contrats collectif obligatoire.

Un accord collectif valide au sens de [|’article
améliorant les garanties minimales peut prévoir la
souscription obligatoire des agents sur |’ensemble des
garanties que comprends le contrat.

Un décret en conseil d’état détermine les cas de dispense a
I'obligation de couverture de certains agents.


https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044427428

La moitieé du montant de la cotisation ou de la pri
iIndividuelle ouvrant droit au bénefice des garanti
minimales concernant ces risques prevues par le contr
collectif mentionné a l'article L. 827-6, sans prejudice d
clauses plus favorables qui peuvent étre prévues par
accord valide au sens de l'article L. 223-1.



Les opérateurs mentionnés a l'article L. 827-5 du de
sécurité sociale et du code de la mutualité ne peuvent refu
la prise en charge des suites d’'états pathologiques surven
avant I'adhesion de I'agent au contrat collectif obligatoire,



L’obligation de souscription du contrat prévue a l'article L. 827-6 du méme code
ne lui est opposable que si I'agent territorial a repris I'exercice de ses fonctions
pendant trente jours consécutifs au moins soit a I'issue de son congé pour raison
de santé, soit a I'expiration de ses droits a congé pour raison de santé accordés au
titre de I'affection pour laguelle il a obtenu ce congeé.

Dans ce cas, par déerogation au deuxieme alinéa du méme article L. 827-6, I’agent
territorial benéficie de la participation de la collectivité territoriale ou de
I'établissement public au financement des garanties de protection sociale
complémentaire destinées a couvrir les risques d’incapacité de travail, d'invalidite,
d’'inaptitude ou de déces que le contrat individuel comporte dans les mémes
conditions financieres que celles dont beénéficient les agents territoriaux
ayant obligatoirement souscrit le contrat collectif mentionné audit article L. 827~
6.



| Si aucune convention de participation n’est en cours a la date de la publication
présente loi, les article 1 a 3 sont applicables a compté du 1°" janvier 2029.

Il Si une convention de participation dont le terme est antérieur au 1°" janvier 2029
en cours a la date de la publication de la présente loi alors les articles de 1 a 3
applicables a compter du terme de la convention.

lIl Si une convention de participation dont le terme est postérieur au 1°" janvier 2029
en cours a la date de publication de la présente loi alors la collectivité met
convention en conformité avec la présente loi a compté de cette date et dans le re
du code de la commande publique.



1- Prevoyance = Contrat collectif a adhésion obligatoire
2- Accord collectif prealable valide au sens du

3- Participation employeur minimale de 50% du montant ' des
cotisations payée par les agents. Possibilité de negos locales plus
favorables.

4- Un décret en conseil d’état déterminera les cas de dispense.

5- Obligation de reprise du passif par les opérateurs du nouveau
contrat collectif a adhésion obligatoire.

6- L'obligation de souscription 30 jours apres la reprise de I'agent ou
apres épuisement de ces droits a conges pour raison de santé.

7- L'agent en arrét a la méme prise en charge employeur que les
agents ayant souscrits le contrat collectif.

8- date de mise en conformité au plus tard 1°" janvier 2029 pour tous.


https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044427428

Décret en conseil d’état sur les mesures de dispense. ntractuels

Décret simple sur organlsatlon de Moadification des articles 3 et 4 du d
n°2022-581 du 20 avril 2022

Décret visant a

Décret visant a

Décret visant a



